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Kośmin, 26.09.2016 

 

OGŁOSZENIE 

 

 

nabór na stanowisko pracy: specjalista ds. wdrażania LSR i monitoringu w ramach 

inicjatywy LEADER PROW 2014-2020 

 

 

Lokalna Grupa Działania „Zielony Pierścień” zatrudni pracownika na stanowisku: specjalista ds. 

wdrażania LSR i monitoringu w ramach inicjatywy LEADER PROW 2014-2020 

 

Wymagane kwalifikacje i doświadczenia zawodowe: 

1. Wykształcenie wyższe; 

2. Staż pracy: minimum 3 lata; 

3. Doświadczenie w zakresie realizacji projektów na terenach wiejskich; 

4. Dobra znajomość zagadnień związanych z PROW 2014-2020; 

5. Umiejętność obsługi komputera w zakresie: edytorów tekstu, arkuszy kalkulacyjnych, 

programów do prezentacji. 

 

Pożądane kwalifikacje i doświadczenie zawodowe: 

1. Wykształcenie wyższe (ekonomiczne, zarządzanie, techniczne lub inne o profilu zbliżonym 

do zakresu obowiązków); 

2. Znajomość problematyki i doświadczenie zawodowe w zakresie przygotowywania i realizacji 

projektów ze środków UE; 

3. Doświadczenie w zakresie wdrażania projektów regrantingowych na obszarach wiejskich lub 

Lokalnej Strategii Rozwoju w ramach Osi 4 LEADER w ramach PROW 2007-2013; 

4. Prawo jazdy kat. B. 

 

 

 

 



Do bezpośrednich zadań na tym stanowisku należy:  

1. prowadzenie doradztwa dla beneficjentów w sprawie warunków i możliwości otrzymania 

dofinansowania w ramach LSR; 

2. prowadzenie doradztwa dla beneficjentów w sprawie rozliczania operacji i przygotowania 

wniosków o płatność; 

3. przygotowywanie umów z grantobiorcami i aneksów do umów oraz zmian w 

harmonogramach realizacji grantów; 

4. monitoring i kontrola na miejscu realizacji projektów grantowych; 

5. wdrażanie procedur monitoringu i ewaluacji LSR, 

6. udzielanie informacji o działalności LGD w ramach LSR – telefoniczne, ustnie, pisemnie lub 

za pośrednictwem Internetu; 

7. przygotowanie, wdrażanie i rozliczanie projektów współpracy w ramach LSR; 

8. prowadzenie korespondencji z beneficjentami i innymi instytucjami w zakresie wdrażania 

LSR; 

9. wykonywanie innych prac bieżących w Biurze na polecenie Kierownika w ramach LSR. 

 

Warunki zatrudnienia: 

Umowa o pracę (pełny etat) na 3 miesiące (okres próbny) z możliwością przedłużenia na czas 

nieograniczony. 

 

Kandydat zobowiązany jest złożyć ofertę zawierającą: 

1. list motywacyjny 

2. życiorys 

3. kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie 

4. kserokopie zaświadczeń o ukończonych kursach i szkoleniach 

5. dokumenty potwierdzające doświadczenie zawodowe (staż pracy) 

6. dokumenty potwierdzające  doświadczenie w zakresie realizacji projektów (na terenach 

wiejskich)  

7. oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie 

8. oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu 

rekrutacji w Lokalnej Grupie Działania „Zielony Pierścień” zgodnie z ustawą z dnia 29 

sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych 

Kopie dokumentów winny być potwierdzone za zgodność z oryginałem przez kandydata. 

 

Etapy konkursu: 

1. Złożenie dokumentów przez kandydatów 

2. Weryfikacja złożonych dokumentów  

3. Ogłoszenie na stronie LGD listy kandydatów, którzy spełniają wymagania określone w 

ogłoszeniu 

4. Rozmowa kwalifikacyjna 

5. Zaopiniowanie przez Zarząd zaproponowanej przez Kierownika kandydatury 

6. Nawiązanie stosunku pracy z wybranym kandydatem 



 

Miejsce pracy: 

Biuro Lokalnej Grupy Działania „Zielony Pierścień” Kośmin 7, 24 – 103 Żyrzyn. 

 

Termin i miejsce składania dokumentów: 

Wymagane dokumenty aplikacyjne można złożyć w terminie do 12 października 2016r. do 

godz. 15.00: 

1. osobiście w Biurze LGD (Kośmin 7, 24-103 Żyrzyn) od poniedziałku do piątku w dni 

robocze w godz. 7.30 – 15.30 lub  

2. pocztą (decyduje data wpływu do Biura) z dopiskiem na kopercie „Dotyczy naboru na 

stanowisko: specjalista ds. wdrażania LSR i monitoringu w ramach inicjatywy LEADER 

PROW 2014-2020” na adres: Lokalna Grupa Działania „Zielony Pierścień”, Kośmin 7,  

24-103 Żyrzyn  

 

 

Aplikacje niekompletne oraz aplikacje, które wpłyną po wyżej określonym terminie, nie będą 

rozpatrywane. 

 

Informacje o ostatecznych wynikach naboru zostaną umieszczone na stronie internetowej Lokalnej 

Grupy Działania „Zielony Pierścień” (www.zielonypierscien.eu) 

 
 

http://www.zielonypierscien.eu/

